
令和８年度 北海道中札内高等養護学校 グランドデザイン
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目指す生徒像
・優しい言葉を使う生徒
・尊重し合える生徒
・夢に向かって努力できる生徒

目指す学校像
・生徒が通うのが楽しい学校
・教職員が誇りと自信をもって勤務できる学校
・保護者等が安心と信頼できる学校

目指す教師像
・自ら手本となる教師
・「専門性」と「授業力」をもつ教師
・積極的に連携を図ることができる教師

校訓 仲良く 明るく たくましく

学校教育目標 心豊かに生きる力を育てる学校

笑顔あふれる

学校をつくる

飲酒運転ゼロ

情報漏洩ゼロ

体罰暴言ゼロ

飲酒運転をしない・させない

配布物・メールの複数人チェック

人権意識・体罰禁止の意思の涵養
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【重点目標】
１ 挑戦・寛容・協働を育む教育活動の実践
２ 持続可能なインクルーシブ教育の創造
３ 時代に即した校内諸規定の見直し
４ 新学習指導要領を見据えた教育課程の見直し

・５年後、10年後を
見据えた進路指導

・努力を未来に、想いを
決意に導く教職員

・可能性を消さない教育活動
・未来を創造する力の育成

・何にでも挑戦できる環境整備
・何度でも挑戦できる学びの創出
・適切な言葉と行動の奨励
・教職員全て共通理解を進める

・インクルーシブ教育の推進
・中札内村全部は学びの場
・節度ある関係作りの奨励
・積極的な外部交流を進める

・自分を信じる機会の創出
・多種多様の経験をする場の提供
・ポジティブな言葉遣いの推奨
・認め尊重する文化の醸成

学校経営の基本方針
１ 生徒が生き生きと学習し、生きる力を育む学校
２ 学校に関わる人々が「ウェルビーイング」を実感できる学校
３ 地域社会に開かれ、必要とされ、共に歩んでいく学校
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